
Зведена таблиця пропозицій та зауважень від стейкхолдерів 

(здобувачів вищої освіти, роботодавців, науково-педагогічних працівників ОП) 

до міждисциплінарної освітньо-професійної програми 

МІЖНАРОДНА ЛОГІСТИКА  

першого (бакалаврського) рівня освіти вищої освіті 

 

Таблиця побудована за результатами засідань Робочої групи ОП та кафедр  до громадського  обговорення проєкту ОПП «Міжнародна логістика» у 

2026 році. За результатами громадського обговорення проєкту ОПП «Міжнародна логістика» у 2026 році  пропозиції не надходили. 

 

№ Пропозиції / зауваження Автор пропозиції (ПІБ / 

група стейкхолдерів) 

Враховано / частково / невраховано 

(обґрунтування) 

Ким розглядалися 

(протокол, дата) 

1 Посилити практичну складову навчання: 

більше кейсів, симуляцій, проєктних завдань, 

розбір реальних виробничих ситуацій; 

активізувати співпрацю з фахівцями-

практиками 

Роботодавці (узагальнено за 

результатами опитування, 

січень 2026) / НПП 

(узагальнено) 

Враховано. Заплановано розширення 

практико-орієнтованих активностей у 

дисциплінах та залучення практиків 

Робоча група ОП, 

протокол № 2 від 

27.01.2026;  

Засідання кафедри 

міжнародних економічних 

відносин та логістики 

Протокол № 10 

від 27.01.2026 

Засідання кафедри 

управління та 

адміністрування 

Протокол № 10 

від 30.01.2026 



2 Розширити взаємодію з роботодавцями: 

гостьові лекції, майстер-класи, кейси від 

компаній, теми проєктів/кваліфікаційних 

робіт, практика/стажування 

Роботодавці (узагальнено за 

результатами опитування, 

січень 2026) 

Враховано. Передбачено формалізацію 

форматів залучення роботодавців та 

щорічний цикл взаємодії 

Робоча група ОП, 

протокол № 2 від 

27.01.2026;  

Засідання кафедри 

міжнародних економічних 

відносин та логістики 

Протокол № 10 

від 27.01.2026 

Засідання кафедри 

управління та 

адміністрування 

Протокол № 10 

від 30.01.2026 

3 Покращити інформування студентів щодо 

доступу до міжнародних баз даних 
(Scopus/WoS тощо): значна частка студентів 

“не знає/важко відповісти” 

Здобувачі (узагальнено за 

результатами опитування, 

січень 2026) 

Враховано. Вирішено створити блок 

«Ресурси для навчання та досліджень» із 

інструкціями та посиланнями 

Робоча група ОП, 

протокол № 2 від 

27.01.2026;  

Засідання кафедри 

міжнародних економічних 

відносин та логістики 

Протокол № 10 

від 27.01.2026 

Засідання кафедри 

управління та 

адміністрування 

Протокол № 10 

від 30.01.2026 

4 Вирівняти доступ викладачів до 

міжнародних ресурсів/баз даних (частина 

має лише частковий доступ або не має) та 

забезпечити інформування про механізми 

доступу 

НПП ОП (узагальнено за 

результатами опитування, 

січень 2026) 

Враховано. Рішення: інструкції + 

посилання на сторінці ОП та розсилка 

серед викладачів 

Робоча група ОП, 

протокол № 2 від 

27.01.2026;  

Засідання кафедри 

міжнародних економічних 

відносин та логістики 

Протокол № 10 

від 27.01.2026 



Засідання кафедри 

управління та 

адміністрування 

Протокол № 10 

від 30.01.2026 

5 Додати/описати конкретні ресурси доступу: 

eLibraryUSA / Window on America, JSTOR та 

інші доступні бази; розмістити посилання й 

алгоритм доступу на сторінці ОП 

НПП + здобувачі 

(узагальнено, січень 2026) 

Враховано. Включено JSTOR та інші 

ресурси до переліку на сторінці ОП; 

визначено канали поширення інформації 

Робоча група ОП, 

протокол № 2 від 

27.01.2026 

6 Система заохочення викладачів за 

професійні досягнення: потреба прозорості 

та кращої комунікації механізмів 

преміювання/стимулювання 

НПП ОП (узагальнено за 

результатами опитування, 

січень 2026) 

Враховано. Рішення: підготувати 1-

сторінковий “гайд” 

(механізми/алгоритм/контакти) та 

провести інформування 

Робоча група ОП, 

протокол № 2 від 

27.01.2026;  

Засідання кафедри 

міжнародних економічних 

відносин та логістики 

Протокол № 10 

від 27.01.2026 

Засідання кафедри 

управління та 

адміністрування 

Протокол № 10 

від 30.01.2026 



7 Посилити іншомовну підготовку з 

професійним фокусом (термінологія 

логістики, документообіг, переговори тощо) 

та/або оптимізувати підходи до викладання 

першої іноземної 

НПП ОП (узагальнено за 

результатами опитування, 

січень 2026) 

Частково враховано. Визначено як 

напрям удосконалення; реалізація 

залежить від навчального плану та 

ресурсів годин 

Робоча група ОП, 

протокол № 2 від 

27.01.2026;  

Засідання кафедри 

міжнародних економічних 

відносин та логістики 

Протокол № 10 

від 27.01.2026 

Засідання кафедри 

управління та 

адміністрування 

Протокол № 10 

від 30.01.2026 

8 Покращити інформування студентів про 

форми контролю та критерії оцінювання 
(на початку семестру; у Робочій 

програм/силабусі/Moodle) 

Здобувачі (узагальнено за 

результатами опитування, 

січень 2026) 

Враховано. Доведено до відома 

викладачів: обов’язкове роз’яснення 

критеріїв і форм контролю на старті 

семестру та у Moodle 

Робоча група ОП, 

протокол № 2 від 

27.01.2026;  

Засідання кафедри 

міжнародних економічних 

відносин та логістики 

Протокол № 10 

від 27.01.2026 

Засідання кафедри 

управління та 

адміністрування 

Протокол № 10 

від 30.01.2026 

9 Ресурсне забезпечення навчання: уточнити 

потреби в ПЗ/доступах/технічних умовах для 

виконання завдань; надати студентам перелік 

рекомендованих інструментів і альтернатив 

Здобувачі (узагальнено за 

результатами опитування, 

січень 2026) 

Частково враховано. Заплановано 

моніторинг потреб і оновлення інформації 

в Moodle/на сторінці ОП; матеріально-

технічні зміни — за можливості 

Робоча група ОП, 

протокол № 2 від 

27.01.2026 



10 Аудиторне навантаження: загалом достатнє, 

але потребує періодичного моніторингу 

“вузьких місць” по окремих компонентах 

НПП ОП (узагальнено за 

результатами опитування, 

січень 2026) 

Враховано. Встановлено моніторинговий 

контроль; точкові коригування за 

результатами наступних циклів 

оцінювання 

Робоча група ОП, 

протокол № 2 від 

27.01.2026;  

Засідання кафедри 

міжнародних економічних 

відносин та логістики 

Протокол № 10 

від 27.01.2026 

Засідання кафедри 

управління та 

адміністрування 

Протокол № 10 

від 30.01.2026 

 

Таблиця рекомендована до оприлюднення  Робочою групою  ОП, протокол №3 від 18.03.2026. 

 Гарант освітньо-професійної програми «Міжнародна логістика»                   [оригінал підписано]                           Сергій БЕРЕНДА  

 


