
Зведена таблиця пропозицій та зауважень від стейкхолдерів 

 (здобувач вищої освіти, роботодавець, науково-педагогічний 

працівник, випускник ОП тощо) до освітньо-професійної програми 

МІЖНАРОДНІ ЕКОНОМІЧНІ ВІДНОСИНИ 

першого (бакалаврського) рівня освіти вищої освіті 

 

№ 

з/с 

Пропозиції/зауваження Автор пропозиції 

(ПІБ, до якої групи 

стейкхолдерів 

належить) 

Враховано/частково 

враховано/невраховано (обґрунтування) 

Ким розглядалися 

пропозиції (номер 

протоколу, дата 

розгляду) 

1 Посилити практичну складову 

освітньої програми, збільшити 

кількість кейсів 

Здобувачі 

(анкетування) 

Враховано.  

Оновлення робочих програм включатиме 

практичні кейси та бізнес-ситуації. 

Розширюється база практик, зокрема, 

підписано договір про співпрацю з МЗС 

України. 

Засідання кафедри 

міжнародних 

економічних 

відносин та 

логістики 
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2 Додати більше дисциплін, що 

охоплюють сучасні економічні 

тенденції 

Викладачі, здобувачі 

(анкетування) 

Враховано.  

Передбачено включення нових вибіркових 

дисциплін, зокрема «Цифрова економіка», 

«Бізнес-аналітика», «FinTech» 

Засідання кафедри 

міжнародних 

економічних 

відносин та 

логістики 
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17.03.2025 

3 Підвищити роль офлайн-

занять, особливо в практичній 

підготовці 

Роботодавці, 

студенти 

(анкетування) 

Частково враховано.  

Планується запровадження змішаних форм 

навчання з 2025-2026 н.р. 

Засідання кафедри 

міжнародних 

економічних 

відносин та 

логістики 
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17.03.2025 

4 Підтримка академічної 

свободи студентів та 

врахування їхніх інтересів 

Студенти 

(анкетування) 

Частково враховано.  

Продовжено практику формування 

індивідуальних освітніх траєкторій. 

Студентам і викладачам пропонуються широкі 

Засідання кафедри 

міжнародних 

економічних 

відносин та 

логістики 



можливості з реалізації права на академічну 

мобільність. 

Планується удосконалення інформаційного 

каналу для оперативного поширення новин 

про стажування, міжнародні програми, курси, 

конференції та кар’єрні можливості. 
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5 Розширення взаємодії з 

роботодавцями 

Роботодавці 

(анкетування) 

Враховано.  

Продовжено практику проведення зустрічей із 

представниками міжнародного бізнесу, 

фінансових установ, IT-сектору та державних 

організацій для обговорення актуальних 

економічних тенденцій.  

Планується удосконалення інформаційного 

каналу для оперативного поширення новин 

про стажування, міжнародні програми, курси, 

конференції та кар’єрні можливості. 

Засідання кафедри 

міжнародних 

економічних 

відносин та 

логістики 
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