РЕЗУЛЬТАТИ ОПИТУВАННЯ ЗДОБУВАЧІВ ОНП МІЖНАРОДНІ ЕКОНОМІЧНІ ВІДНОСИНИ 
(СІЧЕНЬ 2026)
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[image: ][image: ]6. Якщо Ви вважаєте, що цілі освітньої програми та результати навчання не враховують потреби ринку праці, будь ласка, напишіть, чого саме не вистачає
0 відповідей
[image: ]
[image: ]9. Якщо Ви відповіли "Ні" на попередні питання, надайте Ваші пропозиції щодо  оптимізації навантаження
0 відповідей
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16. Якщо Ви відповіли "Ні" на попереднє питання, опишіть проблему, з якою Ви стикнулися?
0 відповідей
[image: ]
[image: ]
19. Якщо Ви вважаєте, що освітня програма не дозволяє здобути компетентності, необхідні для подальшої професійної діяльності, будь ласка, напишіть, чого саме не вистачає
0 відповідей
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21. Якщо Ви вважаєте, що освітня програма не дозволяє забезпечити набуття соціальних навичок (soft skills), будь ласка, напишіть, чого саме не вистачає
0 відповідей
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24. Якщо Ви вважаєте, що Вас не влаштовує процедура інформування про дисципліни, що пропонуються на вибір, будь ласка, напишіть, чого саме не вистачає
0 відповідей
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37. Які додаткові компетентності (знання, навички, вміння) Ви хотіли б одержати протягом навчання?
3 відповідей
Вже одержані в результаті навчання мене влаштовують.
Більше практичних навичок на прикладних та реальних задачах
Залучення Штучного інтелекту

38. Ваші пропозиції щодо покращення якості реалізації освітньої програми?
3 відповідей
Надалі покращувати та розвивати форму дистанційного навчання.
На даному етапі все чудово
Більш активна міжнародна освітня співпраця, практичні засади
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8. Yu BuUCTauae BaM yacy Ha camMoCTiltHy po6oTy?
13 oTBETOB

® Tak
@ Hi
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10. Hackinbku ocBIiTHE cepefoBHLLLEe YHIBEPCUTETY 3a,0BOJIbHAE Balli HaBYanbHi NoTpe6u Ta
iHTepecu?
13 oTBeTOB
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11. Yu 3abe3nevye MaTepianbHO-TEXHIYHA 6a3a yHIBEpPCUTETY peaisaLlito MOX/IMBOCTEN ANA

[OCATHEHHSA NporpaMHUX Linen Ta pesynbraTiB HaBYaHHA?
13 oTBeETOB

® Tak
@ Hi
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12. OUiHITb, HAaCKiNIbKW aKTyanbHUMU Ta KOPUCHUMM Anst Bac 6ynu MaTepianu, 3anponoHoBaHi B

npoueci HaB4YaHHA
13 oTBeTOB
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13. Yu 3acTocoByBanuch iHHOBaLiNHI METOAM Ta TEXHONOTIT BUKIafaHHsA, Y TOMY YACAI B NpoLieci

OWCTaHUINHOro HaBYaHHS?
13 oTBETOB

® Tak
@ HI
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14. OUiHiTb, HACKINbKM 3aCTOCOBaHI Mig Yac HaBYaHHA MeTOAM BUK/TafaHHSA/ HaBYaHHSA

[03BOJSIUAN AOCATHYTM NPOrpaMHUX pesynbTaTis?
13 oTBeTOB
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15. Yu € oLiHIOBaHHS 3HaHb 3a OCBITHIMU KOMMOHEHTaMM (BUCLMMIHaMM) NPO30pUM Ta

06'€EKTUBHUM?
13 oTBETOB

® Tak
@ Hi
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17. 41 o3HaiomneHi By 3 npoueaypoto BUPILLEHHS! KOHPIKTHUX CUTYyaLlin?
13 oTBETOB

® Tak
@ Hi





image15.png
18. OUiHiTb, HACKINIbKM OCBITHS Mporpama [03BoJifie 3406yT KOMNETEHTHOCTI, HeOBXiaHI ANns
nopaanbLoi npodeciiHol AisnbHOCTI?
13 oTBETOB
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20. OUiHITb, HACKifIbKM OCBITHSA MporpamMa A03Bossi€ 3a6e3Me4nT HabyTTA coLjiaNlbHUX HaBUYOK
(soft skills)?
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22. Yu 3abesneyeHo Bam MOXIMBICTb BUGOPY HaBYaNbHUX AUCLUMAIH?
13 oTBETOB

® Tak
@ Hi
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23. OUiHIiTb, HacKiNbkK BrawToBye Bac npoueaypa iHpopMyBaHHSA NPO AUCLUMITIHY, WO

MNPOMoHytoTbCA Ha BUGIp?
13 oTBeTOB
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25. Y1 HapaHo BaM NoBHY iHpopMaLlito LLIOAO Linen, 3MICTY, OUiKyBaHUX pe3ynbTaTiB HaBYaHHS,

NopsiKy Ta KpUTepIiB OLiHIOBaHHS 32 KOXXHOI AWUCLMMIIHO (NMPaKTUKO0)?
13 oTBeETOB

® Tak

@ Cropile Tak
@ Cropile Hi
o Hi
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26. Y1 MaeTe B1 MOX/IUBICTb Y4acTi y HayKOBO-AOCNiAHNUX TeMax (MPoeKTax), ki BeflyTbCs Ha

Ka¢e,qpi (d)aKyaneTi) (qepea yyacTb B KOHdJepeHLl...y BiAMOBIAHOCTI 3 HayKoOBUMU TeMaMn Kad)enp )
13 oTBeETOB

® Tak

@ Cropile Tak
@ Cropile Hi
o Hi
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27. 4v MaeTe B MOXIMBICTb 3a/y4YeHHS A0 MiDXXHapOAHOT akafeMiyHoI CNiflbHOTK, 30Kpema Yepes

BUCTYNW Ha MiXXHapOLHMX KOHepeHLisix, ny6nikaLii, y4acTb y HayKOBWX / OCBITHIX MPOEKTaX TOLLO?
13 oTBeETOB

® Tak

@ Cropile Tak
@ Cropile Hi
o Hi
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28. Yu maeTe Bu gocTyn fo MiXKHapoAHMX iHbopMaLiHuX pecypciB Ta 6a3 faHux ?
13 oTBETOB

® Tak

@ Cropilue Tak
@ Ckopile Hi
o Hi
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29. Konu HagaeTbest iHGopMalLlis LWofo Lineit, 3MiCTy, 04iKyBaHWUX pe3ynbTaTiB HaBYaHHS 3a

KOXXHOI AMCUMMIIIHO, MPaKTUKO? (MOXMBO AeKiflbKa BapiaHTiB)
13 oTBeTOB

Ha novatky cemecTpy 12 (92,3 %)

BCEpeauHi cemecTpy 4 (30,8 %)

nepeq CeMecTpoBUM KOHTpOrem 3 (23,1 %)

0,0 2,5 5,0 75 10,0 12,5




image24.png
30. Konu HagaeTbest iHGopMalLlis Npo hopMu KOHTPOJIbHUX 3aX0fiB Ta KpUTEpil OLiHIOBaHHS

HaBYaNbHUX AOCArHEeHb? (MOX/IMBO AeKiNbKa BapiaHTiB BigMnoBiai)
13 oTBETOB

Ha novatky cemecTpy 12 (92,3 %)

BCEpeauHi cemecTpy 6 (46,2 %)

nepeq CeMecTpoBUM KOHTpOrem 4 (30,8 %)

0,0 2,5 5,0 75 10,0 12,5
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31. Y1 € YiTKUMU Ta 3pO3yMINNMM NONITUKa Ta KpUTepil OLiHIOBaHHA pe3ynbTaTiB HaBYaHHA?
13 oTBETOB

® Tak
@ Hi
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32. Y1 o3HanomIeHi Bu 3 npoueaypamMun oCKapXXeHHs pesynbTaTiB KOHTPONIbHUX 3axofiB?
13 oTBETOB

® Tak
@ Hi
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33. 4Yu osHavomneHi Bu 3 nonitTukoro, cTaHAapTamu i npouefypamMu JOTPUMaHHSA akageMiuHol

[06poYecHoCTi?
13 oTBeTOB

® Tak
@ Hi
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34. 9Ky niaTpUMKy By oTpuMyBanu B npoLieci HaBuYaHHNA? (MOX/IUBO JieKinbKa BapiaHTiB)
13 oTBeTOB

OCBITHIO 11 (84,6 %)

opraHisauiiiHy 10 (76,9 %)

iHcbopmaLliiHy 12 (92,3 %)
KOHCYNbTaTUBHY 11 (84,6 %)
couianbHy 6 (46,2 %)

0,0 2,5 5,0 75 10,0 12,5
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35. 41 cTukanucsa Bu B npolieci HaBYaHHs 3 BUNaaKaMu (MOXIIMBO fieKiNbKa BapiaHTiB):

13 oTBeTOB
cekcyanbHux gomaraHb—0 (0 %)
Auvckpuminauii—0 (0 %)
kopynuiif—0 (0 %)

Hi 3 YM BULLEO3HAYEHUM He
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1. Ha akomy Kypci Bu HaByaeTech ?
13 oTBETOB

o1
[ ]
o3
@4
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2. Yn o3HaoMneHi Bu 3i 3MicTOM OCBITHbOT Mporpamu, 3a KO HaBYaeTech?
13 oTBETOB

® Tak
@ Hi
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3. Yn 3po3yMinnMMK € Lini Ta NporpamHi pesynbTaTi HaBYaHHA?

13 oTBETOB

A

® Tak

@ Cropilue Tak
@ Ckopile Hi
o Hi
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4. OUiHITb, HaCKiNbKW BPaxoBYOTb LiNi Ta NporpamMHi pe3ynbTaTu HaBYaHHSA cyyYacHi TeHAeHUiT

PO3BUTKY ranysi?
13 oTBeTOB
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o (°| %) 0 (°| %) 1(7,7 %)
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5. OUuiHITb, HAaCKiNIbKM LiNi OCBITHLOT NpOrpamMn Ta pe3ysibTaTh HaBYaHHSA BPaxoBYlOTb NOTPebu
PUHKY npaui?
13 oTBeTOB

8 (61,5 %)

4(30,8 %)

o (OI %) o (OI %) 1(7,7 %)

1 2
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7. Y4 oNTUMasbHUM € HaBaHTaXKEHHs 3a OCBITHbO Nporpamoto (KiNbKiCTb ayAUTOPHUX FOAMH,

caMOCTIlHOI po60TH, KiNTbKiCTb AUCLMMIIIH, KiNbKiCcTb KpeauTis EKTC)?
13 oTBeETOB

® Tak
@ Hi





